Yonetmelik

Yildiz Teknik Universitesi Turizm Alanlar1 Yonetimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

(29.01.2006 Tarih ve 26064 Sayihi Resmi Gazete’de Yayimlanmugtir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac
Madde 1 — Bu Yénetmeligin amaci; Yildiz Teknik Universitesine bagh olarak kurulan, Yildiz Teknik Universitesi

Turizm Alanlar Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin tegkilat, yonetim, ¢aligma usul ve esaslarini1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Yénetmelik; Yildiz Teknik Universitesine bagli olarak kurulan, Yildiz Teknik Universitesi Turizm
Alanlar1 Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezinin tegkilatina, faaliyet alanlarmma, organlarna ve bu organlarin

gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
Madde 3 — Bu Yonetmelik; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinei fikrasinin (d)

bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmmlar

Madde 4 — Bu Yonetmelikte gegen;

Universite: Yildiz Teknik Universitesini,

Rektor: Yildiz Teknik Universitesi Rektoriindi,

Merkez: Yildiz Teknik Universitesi Turizm Alanlar1 Yénetimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

Merkez Miidiirii: Turizm Alanlar1 Y6netimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriini,

Merkez Y onetim Kurulu: Turizm Alanlar1 Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulunu,

Merkez Danigma Kurulu: Turizm Alanlar1 Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaci

Madde 5 — Merkezin amaci; Universite biinyesinde turizm alanlar1 ydnetimi konusunda egitim-6gretim verdigi ve
aragtirma yaptig1 tiim alanlarda kisa ve uzun siireli cesitli egitim-dgretim programlar1 diizenlemek, yeni teknolojilerin
iilkenin turizm politikalarina etkileri, finansman, isletme, tanittim ve pazarlama, uluslararasi iliskilere yonelik stratejileri
belirlemek ve turizm alaninda tek yapi dlgeginden iilkenin bolgesel planlamasint kapsayan makro dlgekteki planlamaya
kadar degisen dlgeklerde tasarim, planlama, altyapi, yatirim, ¢evre kararlariyla ilgili ekonomik, politik, yonetsel, toplumsal,

demografik, mimari, teknik ve sanatsal konularda ¢esitli arastirma ve danismanlik projeleri gelistirmektir.

Merkezin faaliyet alanlar

Madde 6 — Bilimsel, teknolojik ve sanatsal uygulama, arastirma ve egitim birimlerini kapsayan Merkez, amaglar1
dogrultusunda; kamu, 6zel sektdr ve uluslar arasi kuruluglara ve kisilere damigsmanlik hizmetleri verir, arastirmalar
yapar ya da yaptirir, bu alanlarda egitim programlari planlar, ulusal ve uluslar arasi diizeyde kurslar, seminerler,
konferanslar ve benzeri etkinlikler diizenler.

S6z konusu Merkez, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amac¢ ve ¢alisma konulariyla ilgili olarak
asagidaki faaliyetleri ytriitiir:

a) Arastirma ve incelemeler yapmak ve/veya ilgili kurum ve kuruluslara yaptirmak,

b) Ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

¢) Tlgili boélimlerde uygulanan programlara ve arastirmalara akademik destek saglamak; meslek ici egitim
programlari, kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler ve benzeri toplantilar diizenlemek,

d) Cok disiplinli ¢aligma ile ulusal ve uluslararasi igbirligine yonelik kamusal, toplumsal ve egitsel her tiirlii hizmeti



iretmek,

e) Kamu ve 6zel tesebbiis sorunlari ile ilgili arastirmalar, incelemeler, laboratuar deneyleri, ekspertiz ve benzeri
teknik caligmalar yapmak, belgeler diizenlemek ve vermek, kamu ve 6zel kurum ve kuruluslara her tiirlii proje tiretmek,

f) Bilimsel ve teknik etkinliklerin yiiriitiillmesi i¢cin genel esaslar gercevesinde her tiirlii i¢ ve dis yazigmalari
yapmak, bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri yaymlarda bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari
Madde 7 — Merkezin yonetim organlari; Merkez Miidiirii, Merkez miidiir yardimcilari, Merkez Y onetim Kurulu ve
Merkez Danigsma Kurulundan olusur.

Merkez miidiirii

Madde 8 — ( Degisik: RG-16/5/2015-29357 ) Merkez Miidiirii, Rektor tarafindan Universitenin tam zamanli
Ogretim tiyeleri arasindan {i¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirii tekrar gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii
gerektiginde Rektor tarafindan gorevden alinabilir. Merkez Miidiirii gérevde bulunmadigi zamanlarda merkez midir
yardimcisini vekil birakir. Miidiirlige vekalet alt1 aydan fazla siirmez. Vekaletin alt1 aydan fazla sirmesi durumunda Merkez
Miidiiriiniin gorevi sona erer. Merkez Miidiiriiniin gérevden alinmasi veya gorev siiresini doldurmadan gdérevden ayrilmasi
durumunda, ayni usulle yeni bir Merkez Miidiirii gorevlendirilir.

Merkez miidiiriiniin gérevleri

Madde 9 — Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin kisa, orta ve uzun dénemli amag ve politikalarini ve bunlara dayali egitim, arastirma ve danigmanlik ile
ilgili plan ve programlar1 hazirlamak, Merkez Y 6netim Kurulunun onayindan sonra uygulamak,

¢) Merkez Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak,

d) Personel ihtiyacini belirleyip Merkez Y onetim Kuruluna sunmak,

e) Arastirma ve proje ¢alisma ekipleri kurmak,

f) Merkez biinyesinde olusturulan birimlerin etkinliklerini, kurulus ve gelisme amaclarina uygun olarak planlamak,
ylriitmek ve denetlemek,

g) Her y1l sonunda, merkezin ¢alismalar ile ilgili faaliyet raporunu hazirlayip bir sonraki yila ait caligma programini
Merkez Yo6netim Kuruluna sunmak,

h) Merkez Yo6netim Kurulunun Merkez Danigma Kuruluna sunacagi raporlar1 hazirlamak.

Merkez miidiir yardimecisi ve gorevleri

Madde 10 — ( Degisik: RG-16/5/2015-29357 ) Merkez Miidiirii, Universitenin tam zamanl dgretim elemanlar
arasindan iki kisiyi ii¢ yil i¢cin Merkez miidiir yardimcisi olarak gorevlendirir. Merkez Miidiiriiniin gérevi sona erdiginde
Merkez miidiir yardimcilarinin da gdrevi sona erer. Merkez miidiir yardimcilari; Merkez Miidiirii ile is birligi igerisinde
Merkezin etkinliklerini yiiriitmek, Merkez Miidiiriiniin verecegi gorevleri yapmak ve Merkez Miidiiriiniin olmadig1
zamanlarda Merkez Miidiirii adina Merkezi temsil etmekle gorevlidirler.

Merkez yonetim kurulu

Madde 11 — ( Degisik: RG-16/5/2015-29357 ) Merkez Yonetim Kurulu; Merkez Miidiirli, Merkez midiir
yardimcilart ve Senato tarafindan belirlenen esaslara gore segilen dort 6gretim elemani ile birlikte toplam yedi iiyeden
olusur. Merkez Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siireleri ti¢ yildir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan veya alt1 aydan fazla
Universite disinda gorevlendirilen bir iiyenin yerine, ayn1 usulle gérevlendirme yapilir. Gérevi sona eren iiyeler tekrar
gorevlendirilebilir.

Merkez yonetim Kurulunun gorevleri

Madde 12 — Merkez Yonetim Kurulu, Merkez Miidiiriiniin ¢agris1 lizerine en geg ii¢ ayda bir toplanir. Merkez
Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyetleri ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

b) Merkez Danigma Kurulundan gelen teklifleri incelemek ve karara baglamak

¢) Bir onceki yila ait faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aligma programini degerlendirmek ve Rektorliige
iletilmek tizere karara baglamak,

d) Egitim programlar1 sonunda katilanlara verilecek sertifika, basar1 belgesi ve benzeri belgelerin diizenlenme
kosullarini belirlemek.



Merkez danisma kurulu ve gorevleri

Madde 13 — Merkez Danigma Kurulu; Merkez Yonetim Kurulunun onerisi lizerine Rektorlilkkge uygun goriilen,
Merkezin faaliyet alanlar1 ve calisma konulariyla ilgili, Universite icinden ve/veya disindan kamu ve 6zel kuruluslarin
temsilcilerinden ve uzman kisilerden olusur. Merkez Danigsma Kurulu, Merkez Miidiiriiniin ¢agrisi iizerine toplanir, goriis ve
onerilerini bildirir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

Madde 14 — Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1; Merkez Miidiiriiniin dnerisi lizerine, 2547 sayili
Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

Madde 15 — 6/8/1990 tarihli ve 20597 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yildiz Universitesi Turizm Yapilari
Arastirma ve Uygulama Merkezi (YUTYAM) Yénetmeligi yiiriirlikten kaldiriimistir.

Yiiriirlik
Madde 16 — Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirlige girer.
Yiiriitme

Madde 17 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Y1ldiz Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



